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Recrutement d’un développeur  

 

Profile de l’entreprise 

VEENEM TIC Consult est une société de droit burkinabé installée à Ouagadougou 
au Burkina Faso. Elle offre des services et des prestations dans les domaines des 
Technologies de l’Information et de la Communication (TIC).  Notre mission est 
d’apporter des solutions technologiques novatrices et des services de consultation 
de premier plan pour stimuler la croissance et le développement durable. Nous 
transformons les défis en opportunités en nous appuyant sur notre expertise et notre 
compétence.  

Nous recherchons donc des personnes dynamiques et compétentes pour rejoindre 
notre structure pour relever les défis du moment (www.tic-consult.com)  

Poste : Développeur 

Misions 

Au sein VEENEM TIC Consult, vos missions principales seront les suivantes :  

• Concevoir et réaliser des logiciels ou paramétrer des progiciels  

• Traduire en solutions informatiques les besoins des clients  

• Développer et concevoir des projets avec le reste de l'équipe pour nos clients 

• Être partie prenante dans la mise en place de l'évolution de notre socle 
technique 

• Participer aux chiffrages et appels d'offres 

• Apporter votre contribution sur des sujets internes et transverses 

• Être partie prenante du respect des bonnes pratiques en place : normes de 
développement,  

 

Compétences  

• Diplôme Bac +3 minimum en informatique ou domaines connexes 

• Vous maîtrisez au moins un environnement de programmation tel que 
Microsoft Visual Studio, Java Runtime Environnement, NetBeans IDE, 
ORACLE PL/SQL, Python, C++, .NET, WinDev 

• Vous maîtrisez les méthodologies agiles et le travail collaboratif 
  

http://www.tic-consult.com/
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Type de contrat  

• Contrat à durée déterminée ou contrat de prestation de service 
 
Lieu de travail 

• Ouagadougou, Burkina Faso avec une possibilité de travail à distance 
 
Comment postuler ? 

• Envoyer votre cv, votre lettre de motivation comportant les coordonnées de 
deux personnes de référence et vos prétentions salariales à l’adresses 
recrut@tic-consult.com . Précisez le titre du poste dans l’objet du message 

• Date limite : 10 mai 2024 à 17h T.U 
 

NB : Aucun frais de dossiers ne vous sera demandé au cours du processus de 

recrutement. Seuls les candidats retenus seront contactés. 

Contact : +226 70 80 43 77  

mailto:recrut@tic-consult.com

